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Koulutuksen sisältö:

ECO 
Taloudellisen ajotavan koulutus

Load 
Kuormaamisen ja kuormansidonnan koulutus

Lift 
Trukkiturvallisuuskoulutus

Safety 
Ammattikuljettajan työturvallisuuskoulutus

Business 
Yritystoiminnan kehittämiskoulutus

Service 
Asiakaspalvelukoulutus

Road 
Ennakoivan ja turvallisen ajotavan koulutus

Training 
Työhyvinvointikoulutus

Rescue 
Hätäensiapukoulutus autonkuljettajille

Tyvillä lisäksi: 
Laadullinen Toiminta- ja ADR-
koulutukset.

Tyvi panostaa kuljettajien 
ammattipätevyyteen

Tyvillä laajempi koulutus 
jo käynnisssä

CAP (Certificate of Professional Compe-
tence) -direktiivi astuu voimaan tavara-
linjaliikenteen osalta 10.09.2009. Jatkos-
sa kuljettajilta edellytetään vähintään 35 
tunnin täydentävää koulutusta viiden (5) 
vuoden aikana. Tyvi Oy järjestää kuljet-
tajilleen direktiivin mukaisen peruskou-
lutuksen. Se on perusvaatimus kuljetta-
jan ammattiin jatkossa, joten kannattaa 
ottaa koulutus vastaan heti työnantajan 
maksamana. 
  
Tyvi Oy:ssä alkaa vuoden 2008 alussa 
CAP-direktiivin mukaisen koulutuksen 
rinnalla 38 henkilön oppisopimuspohjai-
nen kuljettajan ammattitutkintoon täh-
täävä koulutus yhteistyössä hämeenlin-
nalaisen CAP-koulutus -nimisen yrityk-
sen kanssa.
  
Logistiikan perustutkinto sisältää 8 osio-
ta ja lisäksi Laadullinen Toiminta- ja ADR 
-oppijaksot. Työpäiviä tähän kuluu lähi- 
ja etätöineen 22 ... 24 kolmen vuoden ai-
kana. Näyttötyöt suoritetaan omalla työ-
paikalla.
  
CAP-direktiivi- ja oppisopimuskoulutus 
on jo käynnistynyt trukkiturvallisuuskou-
lutuksella, josta todistuksen on saanut-
neljäkymmentäviisi (45) kuljettajaa. Tam-
mikuussa 2008 jatketaan ammattikuljet-
tajan työturvallisuuskoulutuksella.

Lisätietoja: www.capkoulutus.fi ja www.tyvi.com

Panostus asiakaspalveluun ja 
omaan ammattitaitoon

Toimitusjohtaja Heikki Tyvi näkee ammat-
titutkintokoulutuksen tärkeänä sekä kul-
jetusliikkeen asiakaspalvelun että oman 
ammattitaidon kehittämisen kannalta.

– Olemme lähteneet liikkeelle hyvis-
sä ajoin. Haluan, että asiakaspalvelum-
me on parasta mahdollista laatua ja et-
tä myös kuljettajamme saavat hyvät am-
matilliset valmiudet. Uskon, että koulu-
tuksella nostamme myös ammattikun-
nan työn arvostusta. 

Koko koulutus suoritetaan työn ohessa 
ja se vaatii luonnollisesti työaikajärjes-
telyjä. Työnantaja maksaa myös täyden 
palkan koulutusajalta.

– Kallis projektihan tämä on. Se maksaa 
meille parin vuoden aikana suunnilleen 
yhden uuden auton hankkimisen verran, 
mutta näen panostuksen erittäin tärkeä-
nä, sanoo Heikki Tyvi.

Tyvi Oy:ssä 38 henkilöä on sitoutunut suorittamaan 
oppisopimuksella logistiikan perustutkinnon.


